Ordstyrer: Bo
Referent: Sofia

2. Forrige referat blev godkendt

3. Dagsorden godkendes

4. Forretningsorden
e Eksemplar medbragt af Troels som har udarbejdet udkastet.
e Et par spgrgsmal til bestyrelsen:

»  @konomiansvarlig: har overordnet ansvar for gkonomien og for at de andre
bestyrelsesmedlemmer og resten af kollegiet forstar budgetter og regnskaber (hvor
meget arbejde og hvilke arbejdsopgaver personen udfgrer kan fortolkes Ipbende)

= Bestyrelsens kompetencer: Ekstraordinaer udgiftskompetence som defineret af
budgettet: Kontorhold = 5000, Alm. Vedligeholdelse = 150.000. Bestyrelsen kan
dispensere over de budgetterede midler, hvis der skal bruges midler udover de
dispenserede

= Skyldnerliste: husleje eller ejerafgift? Ejerafgift - vi ejer vores andele, vi lejer ikke.

= Forplejning: Arsbelgbsgraensen saettes ved fgrste bestyrelsesmgde efter
generalforsamlingen. Typisk 5000 for aret (pamperfest ikke inkluderet). Kontoen |
budgettet hedder "119-1 beboerfaciliteter mgder". Det er bestyrelsens erfaring at
forplejning per mgde typisk ligger et stykke under 500 kr.

= Kollegietelefonen: Kollegiet har et dedikeret sim-kort og telefon. Bestyrelsestelefonen
bzeres generelt af formanden. Telefonnummeret kan bruges af beboerne i tilfaelde af
ngdstilfaelde osv. | bestyrelsens fravaer er det naestformanden der er ansvarlig for at
besvare telefonen.

*  Administrator: KBS (men kan i princippet vaere hvilket som helst firma vi ansaetter)
Forretningsordenen er godkendt og underskrevet af bestyrelsesmedlemmerne ved
slutningen af mgdet.

5. Velkomstfolder
Sara har udarbejdet et udkast til en velkomstfolder.
Bestyrelsen kigger dokumentet igennem, kommer med kommentarer og sender til Sara som
feerdigggr dokumentet.
6. Keleskabe
Bestyrelsen foreslar at det g@res standard at der er to energivenlige kgleskabe i hvert kgkken.
Kollegiet saelger/afskaffer de gamle kgleskabe.
7. Forsikringer
Bestyrelsen fik en forespgrgsel om hvilke forsikringer kollegiet har:
1. Brand, storm og nedbgr, udstremning af vand (naturlige vandkilder), indbrud, svamp, insekt
og rgrskade.
2. Lovligggrelse: elskader, stik-ledninger
3. Huslejetabsforsikring
8. Pulje til havegruppen
Skal havemanden daekkes af havegruppens pulje? Hvor mange penge har havegruppen arligt? Og
hvad skal de bruges til?
Belgbet der er afsat til vedligehold af de grgnne omrader = 35.000kr. (budgeteret)
Vi betaler 5700 om aret for graesklipning. Vi betaler 16.000 om aret for saltning.
Posten hedder 'vedligehold, gard- og haveanlaeg'.
(Festteltet kommer ikke fra denne konto, den kommer fra 'kollegianerradet')
Denne konto bruges ogsa til fx. udskiftning af udendgrs paerer osv.
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Dette betyder at der maske vil veere cirka 15.000 til radighed om aret.

Havegruppen vil altid sende en bestillingsliste til bestyrelsen for godkendelse.

Hoveddgre

Dgrene er cirka 35 ar gamle, de holder ikke taet og er skeeve. Bo har undersggt at nye branddgre
koster cirka 5000 stykket. 48 dgre = 240.000kr. Dette tages op til godkendelse pa
generalforsamlingen.

Tilstandsrapport

Bo har skrevet til KBS, KBS har holdt et mgde med firmaet og meddeler at de er hardt presset, de
forventer at det vil tage mindre end en maned yderligere.

Bestyrelsen aftaler at hvis rapporten ikke er | deres haender inden for den naeste maned, vil de
bede om et m@gde med firmaet hvor mindst to bestyrelsesmedlemmer deltager.

Status er at vi sadan set stadig venter pa at rapporten bliver feerdig.

Hjemmeside

Christian har snakket med Nikolai og har tilbudt at overtage opgaven. Christian er begyndt
arbejdet og har lavet en hjemmeside med Wix.

Det foreslas at Christian underviser resten af bestyrelsesmedlemmerne i brug og videreudvikling
af hjemmeside.

Arbejdsopgaver i bestyrelsen

Hvordan bliver arbejdsopgaverne uddelt og handteret samt status for opgaver lige nu.

Det kunne veere at vi skulle lave en oversigt over arbejdsopgaver, sa der bliver fulgt op pa
opgaverne og at de laves mere prompte. Bo foreslar et program han kender, Sofia foreslar at
resultatet leegges op pa hjemmesiden sadan at opgaverne og deres Igsninger kan ggres "live"
sadan at alle beboerne kan kigge med | bestyrelsens arbejde.

Det kunne iseer vaere godt hvis denne oversigt over opgaver gemmes sa der kan udarbejdes en
arbejdsplan i slutningen af aret, sa det bliver nemmere for den naste bestyrelse at vide hvad
arbejde skal udfgres hvornar.

Status: mange opgaver afventes af KBS.

Nye salgspapirer

Status: KBS er i gang med det juridiske arbejde. De har matte starte fra bunden af da vi er det
eneste andelskollegie i Danmark. Forhabentlig er papirene klar til Juli 2018.

Udgaet.

Vaskeri

Hovedrenggring + renovering af vaskekaelderen. Vi afventer den store rapport for at tage endelige
beslutninger. 'Baren’ gar under dette punkt og renoveres samtidig. Eventuelt kan denne
renovering ggres i sommerferien for at forstyrre beboerne mindre. Denne opgave er sat pa pause
indtil vi far rapporten.

Salg af andel - system for dette

Gustavs punkt 2 i referatet for bestyrelsesmgdet 12 feb.

Der udarbejdes et udkast for dette system (en vejledning for hvordan man kommer af med sin
andel) allerede nu. Den leegges op pa hjemmesiden og bliver ogsa en del af velkomstfolderen.
Gustav tager opgaven og dokumentet skal vaere klar til bestyrelsesmgdet i April.
Ngglegennemgang

KBS har en liste over hvilke saltonggler der passer til hvilke boliger. Det foreslas at nar der
alligevel skal laves nye salgspapirer, skal der inkluderes en oversigt over hvilke og hvor mange
nggler hver beboer skal have ved indflytning. Kollegiet skal investere i nye nggler til alle der
mangler og derefter skal det vaere udflytterens ansvar at sgrge for at det rigtige antal nggler
overdrages til kgberen.

Eventuelt



O Ekstraordinzert bestyrelsesmgde i Marts bliver i kgkken 20.
0 Beboer spgrg om kgkken-udsugning, der anbefales at tage billlede og sende mail til KBS
O Domane til website foreslas at vaere, "andelskollegiet.dk" da vi er det eneste andelskollegie

| Danmark. Dette punkt tages op til naeste mgde
19. Naeste ordinare bestyrelsesmgde sattes til torsdag den 19 April.
20. Skyldnerliste
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